
 

ŠKOLA ZA PRIMIJENJENU UMJETNOST U RIJECI 

ŠETALIŠTE XIII. DIVIZIJE 75, RIJEKA 

KLASA: 112-02/26-01/2 

URBROJ: 2170-68-26-1 

Rijeka, 17. kolovoza 2026.  

 
Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne 

novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 

68/18, 98/19, 64/20. 151/22 i 156/23), članaka 21. i 23. Zakona o osobnoj asistenciji (Narodne 

novine 71/23, 154/25, 157/25), članka 3. Pravilnika o pomoćnicima u nastavi i stručnim 

komunikacijskim posrednicima (Narodne novine 85/24) i odredbi Pravilnika o načinu i 

postupku zapošljavanja u Školi za primijenjenu umjetnost u Rijeci, Škola za primijenjenu 

umjetnost u Rijeci, zastupana po vršiteljici dužnosti ravnatelja, Dariji Pilepić Struji, 

mag.hist.art.et paed.,objavljuje 
NATJEČAJ 

za zapošljavanje pomoćnika u nastavi u Školi za primijenjenu umjetnost u Rijeci  

 

Radno mjesto: Pomoćnik u nastavi 

 

 - 2 izvršitelja/ice na određeno vrijeme do 31. kolovoza 2027. s nepunim radnim 

vremenom od 34 sati tjedno  

 

Mjesto rada:  Sjedište Škole za primijenjenu umjetnost u Rijeci, Šetalište XIII. divizije 

75, Rijeka 

 

Uvjeti:   

- najmanje završena četverogodišnja srednja škola 

- završen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoćnika u nastavi  

- da protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak ili koja nije pravomoćno osuđena za 

neko od kaznenih djela iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 

srednjoj školi i članka 23. Zakona o osobnoj asistenciji 

 

Zapreke za rad: 

 Radni odnos ne može zasnovati osoba koja je pravomoćno osuđena ili protiv koje se 

vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela navedenih u članku 106. Zakona o 

odgoju i obrazovanju i čl. 23. st. 1. t. 1. i 2.  Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/2023, 

154/25, 157/25) te kojoj je pravomoćno izrečena prekršajnopravna sankcija za nasilje u 

obitelji.  

  

Pomoćnik u nastavi ne može pružati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom 

članu obitelju, osim kada na području osnivača odgojno-obrazovne ustanove nije 

moguće zaposliti pomoćnika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima učenika s 

teškoćama u razvoju.  

Opis poslova: Pomoćnik u nastavi je osoba koja pruža neposrednu potporu učeniku s 

teškoćama u razvoju tijekom odgojno-obrazovnog procesa. Potpora može obuhvatiti 

potporu u komunikaciji i socijalnoj uključenosti, potporu u kretanju, potporu pri 

uzimanju hrane i pića, potporu u obavljanju higijenskih potreba, školskih aktivnosti i 

zadataka te suradnju s radnicima škole kao i vršnjacima učenika s teškoćama u razvoju 

u razredu, što podrazumijeva razmjenu informacija potrebnih za praćenje i unaprjeđenje 

rada s učenikom, poslovi prema zaduženju ravnatelja nakon završetka nastavne godine 

te svi ostali poslovi pomoćnika u nastavi određeni Zakonom o osobnoj asistenciji (NN 

71/2023) i Pravilnikom o pomoćnicima u nastavi i stručno komunikacijskim 

posrednicima (NN 85/2024). 

 

https://narodne-novine.nn.hr/eli/sluzbeni/2023/71/pdf


 

 

Prijava na natječaj i potrebna dokumentacija:  

  

U prijavi na natječaj navode se osobni podaci (osobno ime i prezime, adresa stanovanja, 

kontakt podaci) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno 

vlastoručno potpisati.  

 

 Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu kandidati su obvezni priložiti:  

- životopis 

- dokaz o vrsti i razini obrazovanja (preslika diplome/svjedodžbe/potvrde o 

završenom obrazovanju…) 

- dokaz o državljanstvu   

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od dana 

objave natječaja 

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak, ne starije od dana 

objave natječaja 

- uvjerenje o osposobljavanju za stjecanje djelomične kvalifikacije pomoćnik u nastavi  

- elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 

HZMO-a 

 

 Sve isprave prilažu se u neovjerenoj preslici, a po potrebi će se od kandidata 

zatražiti na uvid izvornik ili ovjerena preslika.  

 

Način dostave prijava: Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju  

uvjeta iz natječaja dostavljaju se osobno na adresu Škole: Škola za primijenjenu 

umjetnost u Rijeci, Šetalište XIII. divizije 75, 51000 Rijeka, s naznakom: 

„NATJEČAJ ZA POMOĆNIKA U NASTAVI“. 

 

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja na mrežnim stranicama 

i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, te mrežnim stranicama i oglasnoj 

ploči Škole za primijenjenu umjetnost u Rijeci, Rijeka http: // www.spur.hr  

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava propisane 

uvjete iz natječaja ne smatra se kandidatom  prijavljenim na natječaj i ne obavještava se 

o razlozima zašto se ne smatra kandidatom natječaja. 

 

Nepravodobne i nepotpune prijave neće se razmatrati.  

  

 Sukladno članku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne 

novine, broj 82/08. i 69/17.) na natječaj se mogu javiti osobe oba spola.  

 

 Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom 

zakonu, dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i priložiti sve propisane 

dokaze o ostvarivanju prava prednosti prema posebnom zakonu, a ima prednost u 

odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima. 

 Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 

102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 

(Narodne novine br. 121/17., 98/19) uz prijavu na natječaj u kojoj se poziva na pravo 

prednosti pri zapošljavanju dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 

priložiti i dokaze propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 

iz Domovinskog rada i članovima njihovih obitelji, a koji su navedeni na mrežnim 

stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja: 

http://www.spur.hr/


 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%

20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-

%20ZOHBDR%202021.pdf  

 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 49. 

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/2021) uz prijavu na 

natječaj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju dužan je, osim dokaza o 

ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze propisane člankom 49. Zakona o 

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su navedeni na mrežnim stranicama 

Ministarstva hrvatskih branitelja: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%

20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-

%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
 

 Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju  u skladu s člankom  

48.f  Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (NN br.33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 

58/93, 2/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) dužan  je uz prijavu priložiti 

sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida 

rata i dokaz o tome na koji je način prestao radni odnos. 

 

 Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 9. 

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 

novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 

pravo i priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta,  kao i dokaz o invaliditetu. 

https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-

zapo%C5%A1ljavanjuosoba-s-invaliditetom 

 

 

 Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, 

a zapošljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom mjestu koje nije na popisu 

reguliranih profesija, dužni su dostaviti dokumentaciju sukladno Zakonu o priznavanju i 

vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 69/22).  

 

Provjera kandidata:  

• psihološko testiranje osobnosti kandidata 

• razgovor s kandidatima u ovom natječaju 

 
 
Povjerenstvo koje sudjeluje u vrednovanju kandidata/nja Škole za primijenjenu 

umjetnost u Rijeci, obavještava kandidate/nje  na primjeren način : 

• slanjem POZIVA KANDIDATU ( redovnom poštom - preporučeno sa 

povratnicom ili elektronskim slanjem el. pošte, uz naznaku kandidatu/nji da se 

preuzimanje el. pošte mora potvrditi Povjerenstvu koje sudjeluje u procjeni 

kandidata/nja na službeni e- mail škole: spur.rijeka@gmail.com 

 
Smatrat će se da je kandidat, koji se ne odazove na testiranje, na koje je pozvan, odustao 

od prijave te se njegova prijava neće uzimati u obzir u daljnjem postupku. 
 

U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i vijeća od 

17.4.2016. te Zakonom o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 

42/18) prijavom na natječaj kandidat daje privolu Školi za primijenjenu umjetnost u 

Rijeci da se njegovi osobni podaci prikupljaju, obrađuju, objavljuju u digitalnom obliku 

te čuvaju u svrhu provođenja natječajnog postupka i objave rezultata natječaja. 

 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanjuosoba-s-invaliditetom
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanjuosoba-s-invaliditetom
mailto:spur.rijeka@gmail.com


 

Natječajna dokumentacija neće se vratiti kandidatima.  

Obavijest o rezultatu ovog natječaja Škola će obajaviti putem mrežne stranice škole: 

www.spur.hr  u roku od 7 dana od dana odabira osobe u natječajnom postupku. 

Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno značenje koriste se neutralno i odnose 

se jednako na muške i na ženske osobe.  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objava na oglasnoj ploči i mrežnoj stranici : 

1.  Hrvatskog zavoda za zapošljavanje u Rijeci, Bulevar oslobođenja 14, 51000 Rijeka; 

2.  Škola za primijenjenu umjetnost u Rijeci, Rijeka.                   
 

http://www.spur.hr/

