SKOLA ZA PRIMIJENJENU UMJETNOST U RIJECI
SETALISTE XIII. DIVIZUE 75, RUEKA

KLASA: 112-02/26-01/1

URBROJ: 2170-68-26-1

U Rijeci, 17. veljace 2026.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
novine® broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23), i Pravilnika o nacinu i postupku
zaposljavanja u Skoli za primijenjenu umjetnost u Rijeci, nakon dobivene suglasnosti za
zapoSljavanje Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih (KLASA 602-03/25-07/01372,
URBROI: 533-05-25-0002) od 4. veljate 2026.g., Skola za primijenjenu umjetnost u Rijeci,
Setaliste XIIL. divizije 75, 51000 Rijeka, koju zastupa vrsiteljica duZnosti ravnatelja Daria
Pilepi¢ Struja, mag.hist.art.et paed., dana 17. veljace 2026. godine objavljuje: -

NATJECAJ za radno mjesto

1. STRUCNI SURADNIK-PEDAGOG na NEODREPENO PUNO RADNO VRIJEME (
40 sati tjedno) — 1 izvrsitelj m/z uz probni rok od 6 mjeseci

Uvjeti: Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu,
kandidati moraju ispunjavati uvjete iz ¢lanka 105. i ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj : 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i
156/23), i Pravilnika o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u
srednjem S$kolstvu (Narodne novine, broj: 1/96, 80/99).

Mjesto rada: Sjediste Svkole — Setaliste XIII. divizije 75, Rijeka ( po potrebi na dislociranoj
jedinici Skole na adresi Setaliste XIII. divizije 2)

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa: Radni odnos u $kolskoj ustanovi ne moze zasnovati
osoba koja je pravomoéno osudena ili protiv koje se vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela navedenih u ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli.

Prijava na natjecaj i potrebna dokumentacija:

U prijavi na natjeaj navode se osobni podaci (osobno ime i prezime, adresa stanovanja,
kontakt podaci) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoruéno

potpisati.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati su obvezni priloZiti:

- Zivotopis
- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazovanja (preslika sviedodzbe/diplome)



- presliku elektroni¢kog zapisa o radno - pravnom statusu iz evidencije Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje - ne starije od dana objave natjecaja ;

- dokaz nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih
djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ne starije od
dana objave natjecaja.

Svi prilozi mogu biti predani u preslici, a po potrebi ¢e se od kandidata zatraziti da predaju na
uvid izvornike.

Nacdin dostave prijava: Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja, dostavljaju se u zatvorenoj omotnici, poStom preporuenom posiljkom ili
neposredno na adresu $kole: Skola za primijenjenu umjetnost u Rijeci, SetaliSte XIII.
divizije 75, 51000 Rijeka, s naznakom: ,,NATJECAJ ZA STRUCNOG SURADNIKA-
PEDAGOGA*. :

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natje¢aja na mreZznim stranicama i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, te mreznim stranicama i oglasnoj ploci
Skole za primijenjenu umjetnost u Rijeci, Rijeka.

http: // www.spur.hr

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju te
koja je vlastoruéno potpisana.

Kandidat koji nije podnio pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjeaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natje¢aj i ne obavjeStava se o razlozima
za$to se ne smatra kandidatom natjecaja.

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine, broj 82/08.
169/17.) na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duzan
je u prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve propisane dokaze o ostvarivanju
prava prednosti prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. broj 121/17,
98/19, 84/21), uz prijavu na natjecaj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom
103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su navedeni na internetskoj stranici (poveznici) Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.cov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf




Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. broj 84/21), uz prijavu na natjecaj u kojoj
se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata, a koji su navedeni na internetskoj stranici (poveznici) Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema c¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloZziti sve dokaze o
ispunjavanju traZzenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (NN broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) duzan je uz prijavu priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome
na koji je nacin prestao radni odnos.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapoSljava se u
reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj (nastavnik,
strukovni ucitelj, suradnik u nastavi, struéni suradnik u $kolskoj ustanovi) duzan je u prijavi
na natjeCaj priloziti rjeSenje o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije koje izdaje
Ministarstvo znanosti i obrazovanja sukladno Zakonu o reguliranim profesijama i priznavanju
inozemnih stru¢nih kvalifikacija (Narodne novine, broj 82/15, 70/19, 47/20). Kandidati koji
su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a zapo$ljavaju se u sustavu
odgoja i obrazovanja na radnom mjestu koje nije na popisu reguliranih profesija, duzni su
dostaviti dokumentaciju sudkladnu Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija (NN 69/22).

Provjera kandidata:
e psiholosko testiranje osobnosti kandidata
e razgovor sa kandidatima u ovom natjecaju

Povjerenstvo koje sudjeluje u vrednovanju kandidata/nja Skole za primijenjenu umjetnost u
Rijeci, obavjestava kandidate na primjeren nacin :
¢ slanjem POZIVA KANDIDATU ( redovnom postom - preporuc¢eno sa povratnicom ili
elektonskim slanjem el. poste, uz naznaku da se preuzimanje el. poSte mora potvrditi
Povjerenstvu koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja na sluzbeni e- mail Skole:
spur.rijeka@gmail.com

Smatrat ¢e se da je kandidat, koji se ne odazove na testiranje, na koje je pozvan, odustao od
prijave te se njegova prijava nece uzimati u obzir u daljnjem postupku.

Prijavom na natje¢aj kandidati su suglasni da Skola za primijenjenu umjetnost u Rijeci, kao
voditelj zbirke podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati osobne podatke u svrhu
provedbe natjecajnog postupka u skladu sa zakonskim propisima.

U skladu s odredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. te
Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka ( NN 42/18 ) prijavom na natjecaj



kandidati daju privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a sve u
svrhu provedbe natjeCaja za zaposljavanje.

Takoder kandidati u natjeCaju suglasni su sa javnom objavom osobnih podataka (ime,
prezime, titula) na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Skole, a u svrhu obavjestavanja o
rezultatima natjecaja.

Natjecajna dokumentacija nece se vratiti kandidatima.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mrezne stranice Skole:
www.spur.hr

u roku od 15 dana od potpisivanja ugovora s odabranim kandidatom.

Vrsiteljica duznosti ravnatelja:

7

Daria Pilepi¢ Struja, m¥ag.hist.art.et paed.

Objava na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici :
1. Hrvatskog zavoda za zaposljavanje u Rijeci, Bulevar oslobodenja 14, 51000 Rijeka;
2. Skola za primijenjenu umjetnost u Rijeci, Rijeka.



